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Organisationsstöd SF

Verksamhetsstöd Barn- och ungdomsidrott
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Projektstöd SF internationellt utvecklingsarbete
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ORGANISATIONSSTÖD

Organisation 2020 2021

Svenska Flygsportförbundet 2 749 tkr 2 580 tkr

Totalt 270 012 tkr 250 010 tkr

FSFs andel 1,02 % 1,03 %

Syfte med stödet 
Stödja SF anslutna till RF och bidra till fullgörande av SF:s 

åligganden enligt RF:s stadgar. Stödet är inte avgränsat till 

särskild verksamhet inom SF och kan således nyttjas för det 

ändamål som SF själva anser viktigast för att fullgöra sina 

åligganden.



ORGANISATIONSSTÖD



VERKSAMHETSSTÖD BARN- OCH 
UNGDOMSIDROTT

Organisation 2020 (90 %) 2021 (80 %)

Svenska Flygsportförbundet 1 210 tkr 1 150 tkr

Totalt 220 000 tkr 220 000 tkr

FSFs andel 0,55 % 0,52 %

Syfte med stödet 
Att ge SF förutsättningar att bedriva och utveckla bra barn- och ungdomsidrott samt skapa förutsättningar 

för SF att leda och stödja föreningarnas verksamhet. En del av stödet syftar till att ge SF möjlighet att stödja 

utbildningsinsatser för ledare inom området barn- och ungdomsidrott med utgångspunkt i jämställdhet och 

jämlikhet.   

Målsättningen är att  

• 75 procent av de föreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet har tagit del av SF:s arbete 

(utbildnings-tävlings-och träningsverksamhet), och  

• SF genomfört strukturella åtgärder kring tävlings- och träningsverksamheten för att behålla och attrahera 

fler barn och ungdomar till idrotten. 

• andelen kvinnor och män som engagerar sig som ledare uppgår till minst 40 procent samt att andelen 

utlandsfödda ledare som utbildas ökar, för respektive SF inom barn och ungdomsidrott.



VERKSAMHETSSTÖD BARN- OCH 
UNGDOMSIDROTT



VERKSAMHETSSTÖD ELITIDROTT

Organisation 2020 2021

Svenska Flygsportförbundet
Fallskärm (4-formation)

Modellflyg (F3K)

Segelflyg (std, 18m, klubb& SGP)

330 tkr 280 tkr

Totalt 79 580 tkr 86 890 tkr

FSFs andel 0,41 % 0,32 %

Extra info: Drone racing ej med 

då de ännu ej haft två 

internationella mästerskap

Vi har kompenserats för att vi 

ej hann med utvecklingsplan

Ingen kompensation

Syfte med stödet 
Att ge SF förutsättningar att utveckla den internationella konkurrenskraften i SF:s 

landslagsverksamhet. 

Målsättningen är att svensk idrott ska nå fler idrottsliga framgångar internationellt. 



VERKSAMHETSSTÖD
ELITIDROTT



VERKSAMHETSSTÖD
ELITIDROTT



VERKSAMHETSSTÖD
ELITIDROTT

Elitutvecklingsplaner som bedöms vara relevanta bedöms och poängsätts därefter utifrån följande kriterier: 

• Idrottslig förankring 
• Förankring i SF (vilka har arbetat med Utvecklingsplanen, i vilka forum är den förankrad?).  
• Plan för implementering och förankring i alla led; föreningar, centra, RIG / NIU, RIU / EVL. 
• Elitutvecklingsplanens koppling till SF:s övriga strategiska dokument (strategidokument, 

tränarutbildningar, VP för RIG / NIU med flera).  

• Vetenskaplig förankring och evidensbaserade metoder 
• Beskrivning av data och analys av den egna idrotten i internationell jämförelse, såväl som analys av 

prestationer på grupp- eller individnivå, på både kort som lång sikt.  
• En beskrivning och koppling mellan problem, teori, analys och praktisk erfarenhet. 

• Organisationens och ledningens kompetens och resurser för elitutvecklingsplanens genomförande 
• En stabil organisation och ledning, såväl förtroendevalda som anställda. 
• Tränare och ledare på flera nivåer; förening, centra, RIG / NIU, RIU / EVL med kompetens och 

erfarenhet att tillämpa elitutvecklingsplanen i det vardagliga arbetet.  
• Ekonomiska och personella resurser för att möjliggöra genomförandet.  

• Förutsättningar för elitutvecklingsplanens genomförande 
• Aktiva, tränare och ledare som kan och vill genomföra det som beskrivs i elitutvecklingsplanen.
• Fysiska förutsättningar i form av anläggningar och utrustning för genomförande. 
• SF:s beprövade erfarenhet av systematiskt utvecklingsarbete, kopplat till elitidrott. 



VERKSAMHETSSTÖD PARAIDROTT

Organisation 2020 2021

Svenska Flygsportförbundet - -

Totalt 20 000 tkr 20 000 tkr

FSFs andel 0 % 0 %

Syfte med stödet 
Att ge SF förutsättningar att bedriva och utveckla bra idrottsverksamhet för personer med 

funktionsnedsättning samt skapa förutsättningar för SF att leda och stödja föreningarnas 

verksamhet.  

Målsättningen är att: 

• 75 procent av de föreningar som har idrottsverksamhet för personer med 

funktionsnedsättning tagit del av förbundets arbete (utbildnings-tävlings-och 

träningsverksamhet)., • antalet personer med funktionsnedsättning som idrottar i förening ökar, 

och • antalet personer med funktionedsättning som engagerar sig som aktivitets- och 

organisationsledare ökar.



VERKSAMHETSSTÖD PARAIDROTT



VERKSAMHETSSTÖD VUXENIDROTT

Organisation 2020 2021

Svenska Flygsportförbundet 320 tkr 320 tkr

Totalt 17 000 tkr 17 000 tkr

FSFs andel 1,88 % 1,88 %

Syfte med stödet 
Att ge SF förutsättningar att bedriva och utveckla verksamheten så att fler vuxna och äldre 

motionärer väljer att idrotta i förening. 

Målsättningen är att:  

• fler vuxna och äldre motionärer idrottar i förening. 

• större andel kvinnor bland vuxna och äldre motionärer. 



VERKSAMHETSSTÖD VUXENIDROTT



PROJEKTSTÖD SF INTERNATIONELLT
UTVECKLINGSARBETE

Organisation 2020 2021

Svenska Flygsportförbundet 20 tkr - tkr

Totalt 1 800 tkr 1 290 tkr

FSFs andel 1,11 % 0 %

Projektet går ut på att ha en utvecklingshelg med att ta fram 

en internationell strategi med två delar

• Representation

• Evenemang 

Sker 14-16 feb med att vi först deltar i RFs Mötesplats för internationella representanter efter 

lördag lunch processleder RF person strategiarbetet för FSF. Inbjudan går till alla grenförbund 

som max skickar två representanter.



PROJEKTSTÖD 
VERKSAMHETSINRIKTNING 2020-2021

Organisation 2020 2021

Svenska Flygsportförbundet 493 tkr 493 tkr

Totalt 14 068 tkr 14 068 tkr

FSFs andel 3,50 % 3,50 %



DIGITALISERING FÖR ATT 
FÖRBÄTTRA DEMOKRATIN

• I ett samarbete med Svenska E-sportförbundet vill vi identifiera hur den 
ideala föreningen borde se ut idag kring demokrati. Vilka digitala verktyg bör 
användas för att uppnå och hur utvecklar vi våra demokratiska processer för 
att göda människors motivation och få bästa demokratisk ledarskap, 
demokratiska värderingar, demokratiska formella processer och hur 
utvecklar vi demokratiprocessen i vardagen. Erfarenhetsgrupper med 
gästföreläsare där vi tar in den senaste forskningen skapar vi upp hur den 
ideala föreningen borde fungera under 2020. Under 2021 skall vi få nya och 
äldre föreningar att välja att utgå från den ideala flygsportföreningens 
demokratiska vägval. 



DIGITALISERING FÖR ATT 
FÖRBÄTTRA DEMOKRATIN

Bakgrund:

Vi upplever att våra medlemmar har ett allt mer individualistiskt synsätt, vilket 
lett till att det är färre som vill arbeta i föreningsstyrelser. Föreningskunskapen, 
exempelvis gällande demokrati, verkar minska. Samtidigt har vi inte 
uppmuntrat till bildning inom området, vilket vi behöver göra för att vända 
trenden. Vi behöver också hitta formerna att dra nytta av att dagens ungdom 
organiserar sig digitalt.

Syfte

Vi behöver därför hitta de digitala organisationsformerna både för att bli 
effektivare, men främst för att locka nästa generation till föreningslivet. Med en 
digitalare strategi tror vi att vi lockar yngre att engagera sig i föreningslivet och 
även demokratiskt vilket kommer leda till att fler kan tänka sig styrelseposter. Vi 
behöver även utbilda/folkbilda i demokrati och digitala verktyg. 



DIGITALISERING FÖR ATT 
FÖRBÄTTRA DEMOKRATIN

Mål:
Identifiera och dokumentera hur den ideala föreningen borde se ut idag kring 
demokrati inom 

• Digitala verktyg och arbetssätt för att stödja demokrati och öka engagemanget 

• Digitala mötesformer (års- och styrelsemöten m.m.) 

• Fysiska mötesplatser trots digitala möten 

• Stadgar som stödjer en digital förening 

"Bi-mål " det digitala öppnar upp för helt nya former av verksamheter iom att det är 
tillgängligt på ett helt annat sätt. Vill vi arrangera träffar med fokus på tjejer? 
Exempelvis arrangera simulator träffar för enbart tjejer - för att ge dem ett tryggt rum 
att testa och få upp ögonen för verksamheten. När den ideala föreningen är på plats 
så gäller det att folkbilda och utbilda existerande föreningar och nya föreningar så att 
de tar till sig råden från den ideala föreningen. Målet är att 20 % av 
flygsportföreningarna har inlett ett digitaliseringsarbete inom demokrati när 2021 går 
mot sitt slut. Våra projektanställda har träffat 100 flygsportföreningar. Den ideala 
föreningen skall förhoppningsvis leva vidare både inom flygsport och E-sport även 
efter projektet och hållas uppdaterad. 



DIGITALISERING FÖR ATT 
FÖRBÄTTRA DEMOKRATIN

Detta projekt genomförs i samarbete med Svenska E-sportförbundet. På detta vis får 
en ung organisation inspirera en äldre som Svenska Flygsportförbundet och vise versa. 
Skapande av den ideala digitala föreningen skall gå till på följande vis: 
Erfarenhetsgrupp med tre träffar. Första träffen utbyte genom att träffas och förklara 
hur det idag ser ut i respektive organisationer på demokratiskt-; ledarskap, 
värderingar, formell process, process i vardagen. Innan ERFA möte 2 ges möjlighet att 
delta i respektive organisationers normala möten för att se hur det fungerar i 
verkligheten. Dessutom letar våra projektanställda fram vettiga rapporter och 
undersökningar vilka delges ERFA-gruppensmedlemmar med fokus på hur unga vill 
organisera sig idag. De projektanställda bokar även upp expertis inom området för 
deltagande i de kommande två ERFA gruppträffarna. ERFA 2 Innehåller workshopar 
med expertis om digitala verktyg som ökar engagemanget samt föredrag om vilka 
organisationer ungdom lockas av och varför. ERFA 3 Strukturera upp hur skall den 
ideala föreningens verktyg se ut och hur jobbar de demokratiskt. De projektanställda 
dokumenterar den ideala avdelningen och publicerar material på webben och 
skissar på utbildningsmaterial. 

År 2 jobbar två projektanställda på deltid med föreningsbesök och utbilda i att 
implementera arbetssätt från den ideala föreningen. När den ideala föreningen är på 
plats så gäller det att folkbilda och utbilda existerande föreningar och nya föreningar 
så att de tar till sig råden från den ideala föreningen. 



DIGITALISERING FÖR ATT 
FÖRBÄTTRA DEMOKRATIN



PROJEKTSTÖD TILL IF BARN- OCH 
UNGDOMSIDROTTEN

Organisation 2020 2021

Svenska Flygsportförbundet 160 tkr 170 tkr

Totalt 84 000 tkr 94 000 tkr

FSFs andel 0,19 % 0,18 %

Vi får godkänna projekt inom  

vad som står i vår FUP.


