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Svenska Flygsportforbundet
Verksamhetsplan for verksamhetsaret 2020

1  Strategi

Under 2018 paborjades ett strategiarbete enligt de riktlinjer och malséttningar som RF beskriver i Strategi
2025. Under 2019 anlitades Reach Potential for att utarbeta och férankra en gemensam strategisk plattform,
ett arbete som skall vara klart under forsta halvaret 2020.

Specialidrottsforbund inom Riksidrottsférbundet

De ekonomiska forutsattningarna for idrottsférbunden inom Riksidrottsférbundet (RF) har forandrats. Alla
forbund har tagit fram en forbundsutvecklingsplan for 2020-2021. Nér nésta period av medel skall fordelas
(for 2022-2023) bygger fordelningen delvis pa hur mycket vi har genomfort av var forbundsutvecklingsplan.
Vid sidan om att var verksamhetsplan har justerats for att passa det nya arbetssattet gentemot RF maste vart
natverkande med 6vriga idrottsforbund och tjansteman inom RF forbattras. Vi behover fa fler att forsta
flygsportens forutsattningar, samtidigt som vi inte far forneka att flygsporten maste fornyas sa att vi far fler
foreningar och fler medlemmar i vara foreningar i en storre aldersspridning och dar alla kéanner sig valkomna
oavsett vilket kon, religion eller bakgrund man har.

2 Organisation

Forbundet fortsatter att revidera sina stadgar for att fa en effektiv organisation, fa ordning pa styrdokument,
exempelvis revidera vara samarbetsavtal med grenforbunden, (malet &r flerariga avtal) och skapa
uppdragsbeskrivningar till vara olika arbetsgrupper.

Kansli

Forbundet har en generalsekreterare samt koper in konsulttjénster for administration av licenser och
bokforing. Administrationen skall effektiviseras och digitaliseras i sa stor utstrackning som det ar majligt.
Kansliet behover fa battre ordning pa vart foreningsregister i drottOnline sa att vi har korrekta
kontaktuppgifter till foreningarnas styrelsemedlemmar och béttre koll pa hur manga medlemmar
foreningarna har.

Arbetsgrupper

Minst tre arbetsgrupper skall vara verksamma under 2020:
e Luftrum
e Elit
e Intressepolitik

Grenférbund

Stodet till grenférbunden anpassas till den nya modell som RF arbetat fram. Grenférbundsavtalet blir
flerarigt. De grenforbund som vill hjalpa till att forverkliga forbundsutvecklingsplanen har méjlighet att soka
projektmedel till detta. Under aret skall en fysisk ordférandekonferens samt minst ett webbmote &ga rum.

Distriktsforbund

| vart strategiarbete ar det klart att vara flygsportdistrikt (SDF) fyller en stédroll, men vara idrottsdistrikt
(DF) har en annu storre potential till att stodja vara foreningar. Var GS har i uppdrag att forsoka utoka DF-
samarbetet.

Flygsportdistrikt som vill hjélpa till att forverkliga forbundsutvecklingsplanen har mgjlighet att soka
projektmedel till detta.

3 Omvaérldsbevakning

Internationellt

FSF arbetar via Europe Airsport (EAS) for att f en samlad bild av regelverk inom flyg i EU.

FSF ska fortsatt vara fullvardig medlem i Internationella Flygsportforbundet, FAIL. Malet inom vart
internationella arbete &r att folja var framtagna internationella strategi.
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Myndigheter och politiker

FSF startar en intressepolitisk arbetsgrupp for att bevaka flygsportfragor. Centralt skall vi utveckla arbetet i
politiska fragor i samarbete med RF. Lokalt skall vi tillsammans med idrottsdistrikten verka for att coacha
vara foreningar sa att de gor sina roster horda lokalt.

Arenor
FSF ska aktivt verka for att uttka och skapa forutséttningar for flygsporten att bedriva sin verksamhet i forsta
hand i fritt luftrum, samt att skapa de forutsattningar som behovs for detta i vrigt luftrum.

4 Forbundsutvecklingsplanen 2020-2021

Skall vi lyckas realisera forbundsutvecklingsplanen behover vi att flygsportens alla delar hjalper till. Darfor
har vi infort projektmedel for grenférbunden och flygsportdistrikten, som de kan soka. For vara féreningar
erbjuder vi utvecklingstraffar och bidrag.

En stark och sammanhallande stédorganisation
e Stadgeforandring for att sékerstalla en jamstélld tillsattning av fortroendevalda i styrelse,
valberedning och kommittéer
o Organisationsutredning med stadgedversyn och arbetssétt for forbund, SDF och grenférbund
o Utifran organisationséversynens resultat implementera nya uppdrag, roller och gemensamma
arbetssatt i stddorganisationen
e Ta fram internationell strategi runt representation och internationella evenemang
e Subventionera foreningskunskapsutbildning och styrelseutveckling

Landslag i varldsklass
e Tafram en vision och strategi runt elit
Alla tavlingsdiscipliner har definierade trdningsprogram
Utveckla antidopingarbetet
Vi tar fram en kommunikationsplan sa att vi lyfter fram vara forebilder. De skall vara kanda inom
flygsport Sverige och bland allméanheten

Fa fler foreningar att erbjuda verksamhet for paraflygsport
e Med hjélp av parasportforbundet skapa en strategi och implementera arbetssatt
o Kartlagga behov och forutsattningar for paraflyg i Sverige
e Stddja foreningarnas arbete med att implementera paraflyg i sin verksamhet

En mer inkluderande féreningsmiljo (for aldre motionéarer)
e Skapa en kulturforandring dar piloter och icke piloter har samma vérde och bemots pa samma sétt i
foreningarna
e Implementera simulatorflygverksamhet sa att de som inte klarar medicinska krav kan fortsatta flyga
och nagon som borjar flyga kan forkorta den praktiska flygutbildningen med att 6va pa simulator

Erbjuda en kvalitativ och attraktiv tranings- och tavlingsverksamhet
e Att vi skapar och uppdaterar traningsinstruktioner och tranarutbildningar
Genomfora foreningsutveckling med temat organiserad traningsverksamhet for vuxna
Utveckla tavlingsformer for nyborjarniva
Genomfora fler regionala och lokala klubbtévlingar. Arrangera fler juniortavlingar.
Uppmana vara foreningar ett erbjuda fortsattningsutbildning

Barn- och ungdomsverksamheten leds av valutbildade tranare/ledare som skapar den nya moderna
foreningen som engagerar 13-25 aringar

e Subventionera ledarutbildning for ungdomsledare
e Arlig motesplats for foreningarna med temat "Ett stérkt ledarskap"

Flygsport ar en vaxande idrott som far med fler barn och ungdomar (fokus 13-25 aringar)
e Rekryteringsaktiviteter for barn och ungdomar som genomfors av vara foreningar
o Fler kanner till flygsport och de olika flygsportgrenarna
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o Foreningsutveckling — rekrytering och inkludering
Avrets fokus gallande féreningsutveckling ar rekrytering och inkluderande férening. Var GS, ihop
med DF, kommer under aret att erbjuda foreningarna traffar i amnet och deltagande féreningar som
vill jobba med omradet kommer ha méjlighet till bidrag

5  Projekt med sarskilda medel ifran RF

Vi har fatt medel for att genomfora ett projekt med Svenska E-sportforbundet for att utvardera vilka digitala
verktyg som kan stidja det demokratiska arbetet och underséka hur moderna moétesformer som skapar
engagemang kan se ut. Var GS, tillsammans med en projektanstalld fran E-sportforbundet, kommer att samla
en erfarenhetsgrupp (bestaende av flygsportare och e-sportare) till méten, dar vi tar del av forskning i
omradet, bjuder in foredragshallare samt testar olika verktyg.
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